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S t r a t ē ģ i j ā  i e t v e r t i e  d a r b ī b a s  v i r z i e n i  p a r e d z  t u r p i n ā t

ī s t e n o t  b i e d r ī b a s  2 0 2 2 .  g a d a  f e b r u ā r ī  s ā k t o  d a r b u  p i e

h u m ā n ā s  u n  c i t a  v e i d a  p a l ī d z ī b a s  s n i e g š a n a s  U k r a i n a s

v a l s t s p i e d e r ī g a j i e m  L a t v i j ā  u n  U k r a i n ā ,  k ā  a r ī  p a p l a š i n ā t

b i e d r ī b a s  s ā k o t n ē j o  f o k u s u  -  a t b a l s t u  g r ū t ī b ā s

n o n ā k u š a j ā m  ģ i m e n ē m  u n  v i e n t u ļ a j i e m  p e n s i o n ā r i e m

L a t v i j ā  -  u n  v e i c i n ā t  s a d a r b ī b u  s t a r p  n e v a l s t i s k a j ā m

o r g a n i z ā c i j ā m  k o p ī g o  m ē r ķ u  v e i k s m ī g ā k a i  ī s t e n o š a n a i .






HUMĀNĀS UN CITA VEIDA PALĪDZĪBAS SNIEGŠANA UKRAINAS

VALSTSPIEDERĪGAJIEM LATVIJĀ;

HUMĀNĀS PALĪDZĪBAS SNIEGŠANA UKRAINAS

VALSTSPIEDERĪGAJIEM UKRAINĀ.

ATBALSTA SNIEGŠANA ĢIMENĒM, VIENTUĻAJIEM

PENSIONĀRIEM UN CITĀM MĒRĶGRUPĀM LATVIJAS

GALVASPILSĒTĀ UN REĢIONOS;

CIEŠĀKAS SADARBĪBAS ATTĪSTĪŠANA UN UZTURĒŠANA STARP

NEVALSTISKAJĀM ORGANIZĀCIJĀM AR LĪDZĪGIEM MĒRĶIEM.

IZPRATNES VEICINĀŠANA SABIEDRĪBĀ PAR LABDARĪBAS

ORGANIZĀCIJU DARBĪBAS PRINCIPIEM, METODĒM UN

RESURSIEM.

BIEDRĪBAS “TAVI DRAUGI” DARBĪBAS VIRZIENI:

1.

2.

3.

4.

5.
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HUMĀNĀS UN CITA VEIDA PALĪDZĪBAS SNIEGŠANA UKRAINAS

VALSTSPIEDERĪGAJIEM LATVIJĀ:

PALĪDZĪBAS CENTRA VENTSPILS IELĀ 50 DARBĪBAS

NODROŠINĀŠANA, PATEICOTIES BIEDRĪBAS KOORDINATORU

UN BRĪVPRĀTĪGO IESAISTEI, KĀ ARĪ PRIVĀTPERSONU,

UZŅĒMUMU UN ORGANIZĀCIJU ZIEDOJUMIEM. PIEDĀVĀTAIS

ATBALSTS - APĢĒRBS, APAVI, HIGIĒNAS PRECES, PĀRTIKA,

VIRTUVES PIEDERUMI, MĒBELES, SADZĪVES TEHNIKA U.C.;

PALĪDZĪBAS SNIEGŠANAS NEPĀRTRAUKTĪBA UZ LATVIJAS-

KRIEVIJAS ROBEŽAS IZVEIDOTAJOS BIEDRĪBAS ATBALSTA

PUNKTOS. PIEDĀVĀTAIS ATBALSTS - SILTA MALTĪTE UN

DZĒRIENI, SAUSAS DRĒBES, PIEKĻUVE INTERNETAM, IESPĒJA

IZGULĒTIES, INFORMĀCIJA PAR BĒGĻU NĀKAMO GALAMĒRĶI UN

VEIDIEM, KĀ TUR NOKĻŪT, U.C.;

INTEGRĀCIJAS CENTRA IZVEIDE, LAI CAUR TRADICIONĀLĀM UN

NETRADICIONĀLĀM METODĒM VEICINĀTU UKRAINAS

VALSTPIEDERĪGO IEKĻAUŠANOS SABIEDRĪBĀ, KULTŪRVIDĒ UN

DARBA TIRGŪ. PIEDĀVĀTAIS ATBALSTS - IZGLĪTOJOŠAS,

RELAKSĒJOŠAS UN TERAPEITISKAS NODARBĪBAS UN

AKTIVITĀTES;

1.

2.

3.

4.
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5. SADARBĪBAS UZTURĒŠANA AR ESOŠAJIEM UN JAUNU

BRĪVPRĀTĪGO UN ATBALSTA PERSONU PIESAISTE DARBĪBAS

VIRZIENA ĪSTENOŠANAI;

6. JAUNU PARTNERU UN FINANSIĀLĀ ATBALSTA PIESAISTĪŠANA

LATVIJĀ UN ĀRVALSTĪS CAUR LĪDZ ŠIM REALIZĒTAJIEM

PROJEKTIEM UN ESOŠO PARTNERU IETEIKUMIEM, KĀ ARĪ

IESAISTĪŠANOS JAUNOS PROJEKTOS UN PROGRAMMĀS;

7. DAŽĀDU DIZAINA PRODUKTU (T KREKLI, DŽEMPERI, NOZĪMĪTES,

CEPURES, SOMAS U.C.) ATTĪSTĪŠANA SADARBĪBĀ AR LATVIJAS UN

UKRAINAS DIZAINERIEM ZIEDOJUMU PIESAISTES VEICINĀŠANAI;

8. ATSKAITES BIEDRĪBAS MĀJASLAPĀ WWW.TAVIDRAUGI.LV UN

SOCIĀLAJOS MEDIJOS PAR SNIEGTO PALĪDZĪBU BIEDRĪBAS

DARBĪBAS CAURSPĪDĪGUMA NODROŠINĀŠANAI UN SABIEDRĪBAS

UZTICĪBAS VEICINĀŠANAI.

http://www.tavidraugi.lv/
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REGULĀRA PALĪDZĪBAS KRAVU NOGĀDĀŠANA DAŽĀDĀM

ORGANIZĀCIJĀM, LAI NODROŠINĀTU CIVILIEDZĪVOTĀJUS AR

PAŠU NEPIECIEŠAMĀKO - APĢĒRBU, PĀRTIKU, HIGIĒNAS

PRECĒM, STRĀVAS UN SILTUMA AVOTIEM U.C.;

REGULĀRA PALĪDZĪBAS KRAVU NOGĀDĀŠANA ARMIJAI, LAI

NODROŠINĀTU UKRAINAS AIZSTĀVJUS AR VITĀLI SVARĪGIEM

RESURSIEM - PĀRTIKU, HIGIĒNAS PRECĒM, MEDIKAMENTIEM,

STRĀVAS UN SILTUMA AVOTIEM, EKIPĒJUMU, TRANSPORTU,

U.C.;

IESAISTE UKRAINAS INFRASTRUKTŪRAS UN NOZĪMĪGU

OBJEKTU ATJAUNOŠANĀ, TURPINOT UZSĀKTO VEIKSMĪGO

SADARBĪBU AR ESOŠAJIEM PARTNERIEM - LABDARĪBAS

ORGANIZĀCIJĀM, PILSĒTU PAŠPĀRVALDĒM U.C. INSTITŪCIJĀM;

SADARBĪBAS UZTURĒŠANA AR ESOŠAJIEM UN JAUNU

BRĪVPRĀTĪGO UN ATBALSTA PERSONU PIESAISTE DARBĪBAS

VIRZIENA ĪSTENOŠANAI;

2. HUMĀNĀS PALĪDZĪBAS SNIEGŠANA UKRAINAS

VALSTSPIEDERĪGAJIEM UKRAINĀ:

1.

2.

3.

4.
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5. DAŽĀDU DIZAINA PRODUKTU (T KREKLI, DŽEMPERI, NOZĪMĪTES,

CEPURES, SOMAS U.C.) ATTĪSTĪŠANA SADARBĪBĀ AR LATVIJAS UN

UKRAINAS DIZAINERIEM ZIEDOJUMU PIESAISTES VEICINĀŠANAI;

6. ATSKAITES BIEDRĪBAS MĀJASLAPĀ WWW.TAVIDRAUGI.LV UN

SOCIĀLAJOS MEDIJOS PAR SNIEGTO PALĪDZĪBU BIEDRĪBAS

DARBĪBAS CAURSPĪDĪGUMA NODROŠINĀŠANAI UN SABIEDRĪBAS

UZTICĪBAS VEICINĀŠANAI.
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REGULĀRA PALĪDZĪBA BIEDRĪBAS APRŪPĒ ESOŠAJĀM 20-25

ĢIMENĒM UN VIENTUĻAJIEM PENSIONĀRIEM, KURIEM LĪDZ ŠIM

ATBALSTS TICIS NODROŠINĀTS IK GADU ZIEMASSVĒTKU LAIKĀ.

PIEDĀVĀTAIS ATBALSTS - APĢĒRBS, PĀRTIKA, HIGIĒNAS PRECES,

SADZĪVES TEHNIKA, MĒBELES, MĀCĪBU LĪDZEKĻI, PALĪDZĪBA

MĀJVIETAS ATJAUNOŠANĀ U.C.;

MĒRĶGRUPU PAPLAŠINĀŠANA RĪGĀ UN REĢIONOS, IEKĻAUJOT

STARP PALĪDZĪBAS SAŅĒMĒJIEM JAUNAS ĢIMENES, KRĪŽU

CENTRU, BĒRNU NAMU UN SOCIĀLĀS APRŪPES CENTRU

KLIENTUS;

ZIEDOJUMU VĀKŠANAS PUNKTU IZVEIDE RĪGAS UN

REĢIONĀLAJOS VEIKALOS UN DAŽĀDU PAKALPOJUMU

SNIEGŠANAS VIETĀS;

SABIEDRĪBAS INFORMĒŠANA PAR PIEEJAMO ATBALSTU

BIEDRĪBAS MĀJASLAPĀ WWW.TAVIDRAUGI.LV,

TRADICIONĀLAJOS UN SOCIĀLAJOS MEDIJOS;

3. ATBALSTA SNIEGŠANA ĢIMENĒM, VIENTUĻAJIEM PENSIONĀRIEM

UN CITĀM MĒRĶGRUPĀM LATVIJAS GALVASPILSĒTĀ UN REĢIONOS:

1.

2.

3.

4.
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5. JAUNU BRĪVPRĀTĪGO UN ATBALSTA PERSONU PIESAISTE

DARBĪBAS VIRZIENA ĪSTENOŠANAI;

6. JAUNU SADARBĪBAS PARTNERU PIESAISTE FINANSIĀLĀ

ATBALSTA NODROŠINĀŠANAI;

7. ATSKAITES BIEDRĪBAS MĀJASLAPĀ WWW.TAVIDRAUGI.LV UN

SOCIĀLAJOS MEDIJOS PAR SNIEGTO PALĪDZĪBU BIEDRĪBAS

DARBĪBAS CAURSPĪDĪGUMA NODROŠINĀŠANAI UN SABIEDRĪBAS

UZTICĪBAS VEICINĀŠANAI.

http://www.tavidraugi.lv/
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REGULĀRAS TIKŠANĀS UN DISKUSIJAS AR DAŽĀDU

NEVALSTISKO ORGANIZĀCIJU PĀRSTĀVJIEM PAR NOZARES

AKTUĀLAJĀM PROBLĒMĀM UN IESPĒJAMAJIEM RISINĀJUMIEM;

DALĪBA SEMINĀROS, KONFERENCĒS UN DARBA GRUPĀS AR

MĒRĶI UZLABOT ORGANIZĀCIJU DARBĪBAS METODES,

EFEKTIVITĀTI UN IZPILDĪJUMU;

PUBLIKĀCIJAS BIEDRĪBAS MĀJASLAPĀ WWW.TAVIDRAUGI.LV,

TRADICIONĀLAJOS UN SOCIĀLAJOS MEDIJOS PAR BIEDRĪBAS

DARBĪBAS VIRZIENIEM UN ATVĒRTĪBU JAUNĀM SADARBĪBĀM;

ATBILDĪGO VALSTS INSTITŪCIJU INFORMĒŠANA UN IESAISTĪŠANA

NOZARES PROBLĒMU RISINĀŠANĀ.

4. CIEŠĀKAS SADARBĪBAS ATTĪSTĪŠANA UN UZTURĒŠANA STARP

NEVALSTISKAJĀM ORGANIZĀCIJĀM AR LĪDZĪGIEM MĒRĶIEM:

1.

2.

3.

4.
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INFORMĀCIJAS SNIEGŠANA TRADICIONĀLAJOS UN SOCIĀLAJOS

MEDIJOS PAR AKTUĀLAJIEM UN JAU ĪSTENOTAJIEM

PROJEKTIEM;

IEPAZĪSTINĀŠANA AR BIEDRĪBAS KOMANDU, MĒRĶIEM UN

DARBĪBAS PRINCIPIEM MĀJASLAPĀ WWW.TAVIDRAUGI.LV UN

SOCIĀLAJOS MEDIJOS;

SABIEDRĪBAS INFORMĒŠANA PAR BIEDRĪBAS DARBĪBU CAUR

DAŽĀDIEM KULTŪRAS PASĀKUMIEM UN AKTIVITĀTĒM,

PIEMĒRAM, DALĪBU SARUNU FESTIVĀLĀ “LAMPA”, ROSINOT

VESELĪGAS UN PRODUKTĪVAS DISKUSIJAS, VIEDOKĻU APMAIŅU

UN IZPRATNES RAŠANOS PAR BRĪVPRĀTĪGO DARBU UN TĀ

PROBLĒMĀM.

5. IZPRATNES VEICINĀŠANA SABIEDRĪBĀ PAR LABDARĪBAS

ORGANIZĀCIJU UN TO DALĪBNIEKU DARBĪBAS PRINCIPIEM,

ĪPATNĪBĀM, PROBLĒMĀM UN IESPĒJAMAJIEM RISINĀJUMIEM:

1.

2.

3.

BIEDRĪBAS DARBĪBAS MĒRĶU SASNIEGŠANA TIEK ĪSTENOTA, PATEICOTIES TĀS KOORDINATORU 

UN BRĪVPRĀTĪGO DARBINIEKU ZINĀŠANĀM UN PIEREDZEI ATTIECĪGAJĀ JOMĀ. 

B i e d r ī b a s  s t r a t ē ģ i j a s  p l ā n s  p i e ņ e m t s  u n  a p s t i p r i n ā t s  2 0 2 3 .  g a d a  1 6 .  j a n v ā r ī .

http://www.tavidraugi.lv/

